
05/03/2026

 R
E

S
P

O
N

S
A

B
IL

E
  

 T
IT

O
LO

 
O

B
IE

T
T

IV
O

 
G

E
S

T
IO

N
A

LE
 

 N
. O

B
IE

T
T

IV
O

 
G

E
S

T
IO

N
A

LE
 

 DESCRIZIONE OBIETTIVO GESTIONALE  RISULTATO ATTESO E TEMPI DI REALIZZAZIONE  DIPENDENTI COINVOLTI 

XXX XXX

 Segretario Comunale 
GRAZIANI Graziana 
Ausilia 

 MONITORAGGIO, 
AGGIORNAMENTO ED 
INTEGRAZIONE DEL PIAO 

1 

L' art. 6 c. 1 del DL 80 convertito in L.113/2021 dispone che ogni anno le pubbliche amministrazioni adottino il Piano 
integrato di attività e organizzazione (PIAO). 
Obiettivo del Comune di Burolo  è la corretta gestione del documento che consta sia del monitoraggio dei contenuti delle 
varie sezioni/sottosezioni del PIAO 2025-2027 che dell'aggiornamento delle stesse in funzione della programmazione 
prevista per il PIAO 2026-2028, nel rispetto delle tempistiche previste dalla norma.

 Approvazione in Giunta del PIAO 2026-2028 entro il 31.03.2026  TUTTI 

 Segretario Comunale 
GRAZIANI Graziana 
Ausilia 

 PIANO DI FORMAZIONE 2 

L'Ente, a fronte di quanto previsto dall'art. 55 del CCNL Funzioni Locali 2019-2021, dall'art. 6 del dl 80/202 e dalle direttive 
del 24 marzo 2023 e del 16 gennaio 2025 del Ministro Zangrillo che ribadiscono l'importanza della formazione e lo sviluppo 
delle conoscenze e competeze del personale della PA, si pone l’obiettivo di approvare e applicare il Piano della Formazione 
per favorire la crescita dei suoi dipendenti.
Il percorso formativo tratterà non solo le materie obbligatorie (salute e sicurezza sul lavoro, anticorruzione e trasparenza), 
ma vi saranno formazioni traversali e su competenze tecniche specifiche.

Lo svolgimento di tale obiettivo ha durata annuale ma si ripeterà ogni anno variando i corsi 
proposti.

% dipendenti coinvolti nel piano di formazione (dipendenti formati/dipendenti 
dell'Ente)=100%

Entro il 31-12-2026 il personale appartenente alle Aree degli Istruttori e dei Funzionari 
dovrà aver frequentato almeno 40 ore formative certificate, mentre gli Operatori Esperti 
dovranno aver frequentato almeno 3 ore formative certificate.

 
PIZZATO Daniele
MALVASIO Giuliana
AMBROGIO Sonia
PERONO BORELLA Roberto 
ROSSO Paolo               POMARO 
Vittoria   CALVETTO Davide 
Antonello                        De 
WITT Giuseppe 

 Segretario Comunale 
GRAZIANI Graziana 
Ausilia 

 ELABORAZIONE NUOVO CCDI 
NORMATIVO 

3 
In data 23 febbraio 2026 è stato sottoscritto il nuovo CCNL per gli Enti Locali. E' necessario quindi predisporre e approvare 
un nuovo contratto collettivo decentrato integrativo per il triennio 2026-2028

 Adozione del CCDI entro il 30 novembre 2026 

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 RISPETTO O RIDUZIONE DEI 
TEMPI MEDI DI PAGAMENTO 

4 

Il Comune si pone l'obiettivo di rispettare quanto previsto dall’art. 4-bis del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni 
nella legge n. 41/2023, relativamente al rispetto dei tempi di pagamento dei fornitori previsti dalle vigenti disposizioni 
normative.
Le gestione delle procedure di liquidazione delle fatture sarà rivisto con l'obiettivo di ridurre, o migliorare, l’attuale 
tempistica rispettando i seguenti termini:
 •verifica della fattura per accettazione o rifiuto entro 15 giorni dalla ricezione della stessa, 
 •elaborazione degli atti di liquidazione entro 7 giorni dall’accettazione della fattura, 
 •elaborazione del mandato entro 5 giorni dall’atto di liquidazione

Tempo medio pagamenti per Settore tecnico: 30 giorni

Tempo medio pagamenti per Settore finanziario: 30 giorni

Tempo medio pagamenti per Settore amministrativo: 30 giorni

100% rispetto dei tempi di accettazione della fattura

Indicatore Tempestività Pagamenti da PCC anno 2025: < 0

 GRAZIANI Graziana Ausilia

PIZZATO Daniele

MALVASIO Giuliana 

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 SISTEMA UNICO DI 
CONTABILITA' ECONOMICO 
PATRIMONIALE ACCRUAL 

5 

L'obiettivo prevece le seguenti fasi: studio del nuovo sistema contabile (quadro concettuale, 18 ITA e relative linee guida), 
avvio e completamento del ciclo formativo sui principi e sulle regole del sistema contabile, verifica e rivalutazione delle voci 
inventariali e dei loro importi, effettuazione rettifiche e integrazioni necessarie all'applicazione dei criteri di valutazione e 
rilevazione contabile stabiliti dal quadro concettuale e dagli strandard contabili e riclassificazione voci del piano dei conti 
secondo le voci del piano dei conti multidimensionale

 Studio del nuovo sistema contabile entro 30 aprile 2026

completamento del ciclo formativo entro il 30 giugno 2026

verifica rivalutazioni inventariali, rettifiche e integrazioni e riclassificazione entro il 31 
dicembre 2026 

 MALVASIO Giuliana 

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 SOSTITUZIONE CARTE 
IDENTITA' CARTECEE 

6 

In attuazione del Reg. (UE) 2019/1157, dal mese di agosto 2026 non saranno più valide, su tutto il territorio nazionale, le 
carte di identità cartacee ma dovranno essere interamente sostituite dalle carte di identità elettroniche. L'Ente si pone 
l'obiettivo di sostituire, entro il 31 luglio 2026, tutte le carte di identità cartacee ancora in possesso dei cittadini residenti.

entro 30 aprile: avviso e sostituzione delle carte di identità cartacee in scadenza nel 2026
entro 31 maggio: avviso e sostituzione delle carte di identità cartacee in scadenza nel 2027
entro 30 giugno: avviso e sostituzione delle carte di identità cartacee in scadenza nel 2028
entro 31 luglio: avviso e sostituzione delle carte di identità cartacee in scadenza oltre il 
2029

 PERONO BORELLA Roberto 
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IL NUCLEO DI VALUTAZIONE
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 PIZZATO Daniele                    
Sindaco COMINETTO 
Franco 

 SVOLGIMENTO REFERENDUM 
CONFERMATIVO 

7 
L'obiettivo prevede il corretto svolgimento delle operazioni referendarie in occasione del referendum del 22 e del 23 marzo 
sia a livello amministrativo che a livello di allestimento e smontaggio seggi

 Corretti adempimenti entro il 30 marzo 2026 
 PERONO BORELLA Roberto
DE WITT Giuseppe
CALVETTO Davide        

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 ELABORAZIONE RUOLO 
ACQUEDOTTO 

8 
Nell'ottica di gestione ottimale del servizio, l'ente richiede l'elaborazione del ruolo dell'acquedotto entro il 15 ottobre 2026 
nonchè il costante aggiornamento dei relativi registri.

 Elaborazione del ruolo entro 15 ottobre 2025

Aggiornamento registri entro 15 gg dal verificarsi dell'evento 
 AMBROGIO Sonia 

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 APPALTO SERVIZIO DI 
REFEZIONE SCOLASTICA SCUOLA 
MATERNA 

9 
Entro l'inizio dell'anno scolastico 26/27 (1 settembre 2026), l'Ente necessita di procedere con l'affidamento del servizio di 
refezione scolastica per la scuola materna

 Affidamento entro 01-09-2026  AMBROGIO Sonia 

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 APPALTO SERVIZIO DI 
REFEZIONE SCOLASTICA SCUOLA 
SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

10 
Entro l'inizio dell'anno scolastico 26/27 (7 settembre 2026), l'Ente necessita di procedere con l'affidamento del servizio di 
refezione scolastica per la scuola secondaria di primo grado per l'anno scolastico 2026/2027 prorogabile di un ulteriore anno

 Affidamento entro 07-09-2026  AMBROGIO Sonia 

 PIZZATO Daniele  AMPLIAMENTO CIMITERO 11 
L'obiettivo prevede la risoluzione dei problemi di disponibilità posti presso il cimitero. Qualora si decidesse per l'ampliamento 
dello stesso, l'obiettivo prevede la progettazione delle opere, previo nulla osta autorità competenti

 Entro il 31-12-2025 dovranno essere predisposti gli atti di progettazione, fatti salvi i ritardi 
legati alla acquisizione di tutti i nulla osta delle autorità competenti  

Entro 31-12-2026 dovrà avvenire la consegna dei lavori 

 PIZZATO Daniele 

 PIZZATO Daniele 
 AFFIDAMENTO GESTIONE 
IMPIANTO SPORTIVO 

12 E' necessario affidare la gestione dell'impianto sportivo sito in via Cascinette  Pubblicazione bando entro il 30 giugno 2026 e affidamento entro il 30 settembre 2026  PIZZATO Daniele 

 Sindaco COMINETTO 
Franco 

 VIDEOSORVEGLIANZA 13 
Costante monitoraggio delle aree sottoposte a videosorveglianza ed eventuale emissione di sanzioni amministrative per 
abbandono di rifiuti

 Entro il 31 dicembre 2026 almeno 50 monitoraggi con relazione  
 ROSSO Paolo             POMARO 
Chiara Vittoria 

 PIZZATO Daniele  PULIZIA E POTATURA  14 Attività di potatura alberi del parco Bura  e pertinenza scuola Mazzini
 Lo svolgimento di tale obiettivo ha durata annuale

 CALVETTO Davide

DE WITT Giuseppe 

 PIZZATO Daniele  MANUTENZIONE 15 Attività di pulizia caditoie e canaline di via Salecchio, via Ombrecchio e via Maddalena
 Lo svolgimento di tale obiettivo ha durata annuale

 CALVETTO Davide

DE WITT Giuseppe 

2

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE


